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We support the Sustainable Development Goals

Polityka grupy BADER - Zasady i normy
postepowania

1 . Dziatamy zgodnie z prawem i sprawiedliwie

= Normy prawne i etyczne traktujemy jako elementarng zasade naszego dziatania
= Postepujemy sprawiedliwie
= Stanowczo przeciwdziatamy korupdji

=
2. Pokonujemy te droge wspolnie

= Nasi pracownicy sg naszym najwazniejszym fundamentem

= Dbamy o zadowolenie naszych klientow

= Angazujemy naszych dostawcéw | partneréw handlowych oraz instytucje publiczne
= Zapewniamy odpowiedzialno$¢ w fancuchy dostaw

10 R
3. Respektujemy godnos¢ ludzka

= Przestrzegamy praw do organizowania zgromadzen, do tworzenia koalicji i do
rokowan zbiorowych

= Sprzeciwiamy sie pracy przymusowej, handlowi ludzmi oraz jakiemukolwiek
ograniczeniu swobdd

= Sprzeciwiamy sie catkowicie pracy nieletnich

= Sprzeciwiamy sie wysiedlaniu ludzi z obszardow lesnych, ladowych i wodnych

Wyjasnienia dotyczace nasze polityki mozna znalez¢ w naszych wytycznych, patrz przeglad SO 5.2 02

21.02.2025, Panstwa kierownictwo

signed Thomas Bader signed Lothar Bauhofer

signed Matthias Kréhn
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4. Sprawiedliwie | bezpiecznie ksztattujemy warunki pracy

= Zapewniamy odpowiednie godziny pracy, odpowiedni wymiar urlopu i odpowiednie
wynagrodzenie

= Angazujemy Sig w zapewnienie miejsc pracy

= Sprzeciwiamy sie jakiejkolwiek dyskryminacji i molestowaniu

= Zapewniamy ochrone zdrowia, bezpieczehstwo pracy, ochrone przeciwpozarows i
srodki ostroznosci w sytuadji awaryjnej
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5. Zapewniamy spetnienie wymagat

= Gwarantujemy jako$¢, bezpieczenstwo produktu, komfort i ekonomicznos¢

= Dbamy o ochrone zasobdw, przyjaznos¢ dla srodowiska i efektywno$¢ energetyczng

= Chronimy dane | informacje naszych partneréw handlowych, pracownikow oraz wtasne
know-how firmy

= Ponosimy odpowiedzialno$¢ spoteczna | zapewniamy wymogi wspotzycia
spotecznego
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6. Chcemy stale doskonali¢ sie we wszystkich obszarach

= State doskonalenie traktujemy jako impuls naszego dziatania
= Ksztattujemy nasze procesy zgodnie z kryteriami i zasadami Systemu Operacyjnego Bader
= Konsekwentnie stosujemy nasz zintegrowany system zarzadzania

Zapewniamy mozliwos¢ anonimowego i poufnego zgtaszania wszelkich naruszen zgodnosci w firmie za

posrednictwem naszego systemu zgtaszania nieprawidtowosci.Tel: + 49 421 331143 -70 (Infolinia)
Internet: https://bader-leather.complaints-office.com Poczta: bader-leather@complaints-office.com

signed Steffen Straub

signed Marcus Rohling
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