
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Глобальна участь BADER 

 

Політика підприємств 

компанії BADER-

Gruppe   



BADER GmbH & Co. KG | Політика підприємств компанії BADER-Gruppe  
We support the Sustainable Development Goals 

 

21.02.2025, керівництво компанії  

 

 

Підп. Thomas Bader 

 

 

 

Підп. Lothar Bauhofer 

 

 

 

Підп. Matthias Kröhn 

 

 

 

Підп. Steffen Straub 

      

 

 

Підп. Marcus Röhling 

 

 

Політика підприємств компанії BADER-Gruppe — принципи діяльності та кодекс поведінки 

 

 

1. Ми працюємо на засадах законності та чесності 

 

▪ Ми розглядаємо правові, нормативні та етичні принципи як невід'ємні аспекти 

нашої діяльності 

▪ Ми поводимося чесно 

▪ Ми діємо рішуче проти корупції 

 

2. Ми долаємо шлях разом 

 

▪ Наші співробітники — це наш найважливіший актив 

▪ Ми гарантуємо, що наші клієнти будуть задоволені 

▪ Ми залучаємо наших постачальників і торгових партнерів, а також державні 

адміністрації 

▪ Ми відповідально ставимось до створення ланцюжка закупівель і поставок 

 

3. Ми поважаємо людську гідність 

 

▪ Ми поважаємо свободу зібрань, право на об'єднання та колективні переговори 

▪ Ми відкидаємо можливість примусової праці, торгівлю людьми та будь-які 

обмеження свободи пересування 

▪ Ми беззаперечно відкидаємо можливість використання дитячої праці 

▪ Ми виступаємо проти вимушеного переселення людей з лісів, угідь і водойм 

 

 

 

 
 

 

 

Детальну інформацію про нашу політику можна знайти в наших настановах, див. огляд S0 5.2 02 

 

 

4. Ми створюємо чесні та безпечні умови праці 

 

▪ Ми пропонуємо прийнятний графік роботи, відпустку та справедливу платню 

▪ Ми гарантуємо зайнятість та рівні можливості 

▪ Ми беззаперечно відкидаємо будь-які прояви дискримінації та домагання 

▪ Ми забезпечуємо охорону здоров'я, охорону праці, пожежну безпеку та готовність 

до надзвичайних ситуацій 

 

5. Ми гарантуємо виконання всіх вимог 

 

▪ Ми гарантуємо якість та безпеку продукції, комфорт та ефективність 

▪ Ми забезпечуємо збереження ресурсів, екологічність та енергоефективність 

▪ Ми захищаємо дані та інформацію наших ділових партнерів, співробітників і ноу-

хау нашої компанії 

▪ Ми несемо соціальну відповідальність і дотримуємося принципів соціальної 

взаємодії 

 

6. Ми прагнемо постійно вдосконалюватися у всіх областях 

 

▪ Ми розглядаємо безперервне вдосконалення як мотивацію нашої діяльності в будь-якій 

сфері 

▪ Ми розробляємо наші процеси відповідно до критеріїв і принципів операційної системи 

Bader 

▪ Ми послідовно застосовуємо нашу інтегровану систему менеджменту 

 

 

 

 Ми надаємо можливість анонімно та конфіденційно повідомляти про будь-які порушення 

відповідності через нашу систему повідомлень про такі порушення. Тел.: +49 421331143-70 (гаряча 

лінія). Інтернет: https://bader-leather.complaints-office.com.  E-Mail: bader-leather@complaints-

office.com або через скриньки довіри. 

https://bader-leather.complaints-office.com/
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